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সংবাদ িতদন ৬ যসামবার ১১ নভমর ২০২৪  সতকীকরণ
লির যাবতীয় সদান একমাে
বনয়াগকারীর নজর, দায়তও তার।
‘সংবাদ িতদন’—এর এত যকানও
ভÕমকা যনই। লি-জনত ফলাফল
বনোগকারীর সদানর উপর
সমণূভাব নভরশীল, তাই বাজারর
ঝুকর বযাপার সব যজন নয়ই 
পদকপ করবন।

বয়স অে। কন তাত কী?
আজকর অঙ্রই যতা
আগামীর মহীরহ, নয় ক?
তাই যদর না কর, যছাট এই
বয়সই ভত গড়ন আপনার
শশর উজল ভবষযতর।
কীভাব, যকান পথ
এগাবন, জানয় দলননীলাঞন লদ

বাচাদর জনয বনয়াগ
করবন কীভাব?‘সঞয়’ এই িের উতর

খঁুজত যৌঁছছ বভন যপশাদারর
দরজায়। নানা রকম অালাচনার
ভততই আমাদর আজকর এই
সংকলন। থম ভতক ইসুযত 
আছ : (১) চলেন এডÓকশন পযানং(২) বাচাদর জনয বশষচলেন ফান(৩) ইনভসমন কযালকুলটর

সকলই চান যছাটদর ভবষযত
সুরকত করত। আজকালকার
নয়ম হায়ার এডÓকশনর খরচা
অনক, তাই শকাখাত লি
সংকান পরকেনা যথাযথ হওয়া
উচত। নজর অভেতার ভতত
আজকর এই যলখার িধান লকয
বাবা-মা বাড়র বড়দর কাছ
যৌঁছানা, যাত পযানমাফক সব
করা সমব হয়। িথমই বল ’ট
বশষ কথা, যা ছাড়া ভাল পযান
কাযত অসমব।

n বমা - নদষভাব বাচাদর
বষয়ট মাথায় যরখ নানা
ইনসওরন সংসার িকে খতয়
যদখার িয়াজন।

n মউচÓয়াল ফান - দীঘময়াদী
কযাপটাল যগাথ এন বাচাদর
শকা-সংকান খরচ সামল যনওয়ার
িসেট বুঝত হব।

বাবা-মা যখন জনই যরাজগর
হন, তখন বযাপারট সহজ হয় যায়।
যখন একজন অকাল, অাচমত চল
যান–বহবার যদখছ সংসারর
যরাজগর মানুষটর অভাব আথক
রবসা এড়ানা অসমব হয় পড়।
তাই একর উপাজনর সংসার টাম
পলস খুব কাজ লাগত পার।
একটÓ বড় কর ভাবা উচত, কারণ
‘অযাকভ ইনকাম আনার’ মারা যগল
তার আয়র যোত বন হওয়ায়
যরাজগার ভাটা পড়। আমার মত
সব বাবা-মা’কই এই বষয়ট গরত

দয় যদখা দরকার। আম যতা মন
কর, টাম পযানর  বকে পাওয়া
ের। িতট সংসারই একটা ভাল
টাম কভারজ যযন থাক, তাত
‘রস মযানজমন’ যথাযথভাব
হত পারব।

এর পরর বষয়ট কযাপটাল
যগাথর সে সমকত। যবাঝাই
যাে আজকর নয়ায়
টাকাপয়সার যথাযথ অযািসয়শন
িয়াজন, কারণ ইনেশন-সহ
অনযানয রস িচÓর রয়ছ। তাই
পরকেত পদতর বযবহার দরকার।
বাচার ভবষযতর কথা যভব ওর
জনয সপ করন কয়কট ফান।
এখান আম বলব না, ঠক
কতগল ফান থাকল
তহবল বাড়ত পার, অথবা
বলব না, মাস কত টাকার সপ করা
দরকার হব। তার বদল অবশযই
বলব ইকুযইটর ভÕমকা সমন।

দীঘময়াদী বনয়াগ করার পক
সহায়ক এই বশষ অযাসট কাসট।
সপ করার বষয়ট ভÓল যগল
চলব না। বাচার অে বয়সর সে
সামঞসয যরখ বাবা-মা যদ
সেমযাটক পনায় লি করন,
দশ-পনরা-বশ বছরর জনয,
তাহল তার ফলাফল নিয়ই
ইতবাচক হব, ধর নত পার।
মুদাসীতর অভঘাত নয় আগই
বলছ, যসট আর অনরায় হসাব
পথ আগল দাঁড়াব না দীঘময়াদী
সপর যকে।

এই িসে কযালকুলটরর
বযবহার নয় সংকপ জানাে।
লির যগাড়াতই এর বযবহার
বাবা-মা যজন নত পারন
কয়কট দরকার তথয। শকার জনয
যতা বড় মাপর খরচাপাত হতই

পার, আজ যয যকাস করত বা
যকায়ালফকশন বাড়াত দশ লক
টাকা লাগ, আগামী দশ-পনরা
বছর বাদ তার বাবদ কত টাকা
দরকার হব, তার বষয় নিয়
একটা ধারণা করত পারন। বদশ
(বা যদশরই বড় বড় বেবদযালয়
বা বশষ শকা িতষান) পড়ার
জনয যতা বরাট খরচ হতই পার,
তাও ভÓল যাবন না।

সবশষ, কয়কট বশষ
পরামশ দত চাই আপনাদর বাড়র
যছাটদর সাথ।

n সÓল বা িাইমার শকার জনয
যয ভাব পযান করন, যসই আগহ
বা উৎসাহ নয়ই বাচার জনয
ইনভেমনর বষয়ট যদখবন।

n যগাড়াতই সপ শর করন,
িয়াজন বুঝ যসগলর পরমাণ
বাড়ান। টপ আপ করার আগ নয়ম
যজন নন উপদষার কাছ।

n যখন বমার কথা ভাববন
টাম ছাড়াও অনয বশষ
িকে সমন যজন নন।
উচ শকার জনয ধাপ
ধাপ আপনার খরচ করত
হত পার। সাধারণত
যদখ, তা ১৮ বছর বয়স
যথকই শর হয় যায়।
তাই হাত যথষ টাকা

যাত এস যায়, তা নিত করত
হব।

n বাচাক িথম যথক লিমনস
করন, মাকট থাকত যগল রস
নতই হব, এই শকা দন। রটান
চাই, কন রস যনব না, এমন
মানসকতা লির বপক কাজ
কর।

n বাচা যখন িাপবয়স হব,
তাক টাকাপয়সা সংকান দায়ত
নত হব। অবশয একদনই তা
হব না, পযায়কম শখ যনওয়া
উচত। আজকাল নানা রকম যকাস
করা যায় (যযখান লি সমন
জানানা হয়), যসগলর িত তার
নজর আকষণ করন। ফল বৃথা হব
না, এমন আশা করাই যযত পার।

এই লোে লোে পায়...
শশদর হাতই রয়ছ
ভবষযৎ পৃথবীর ভার।

একটা যদশ ততটাই উনত হব,
যতটা যসই যদশর শশরা সুষÓ
সামাজক পরবশ, সুনরভাব
বড় হয় উঠব। যদশর উনত
পুোপুরভাবই আমাদর ভবষযৎ
িজনর হাত অপত। যসই
জনযই বাবা-মা যথক শর কর
শকক-শককা এবং সরকারও

শশ মনর বৃদর িত
সংবদনশীল। শশক যদশ গড়ার
কারগর হত যগল দরকার তার

সবােীণ িতভার
বকাশ। চলুন,
বনোগ-োনর
আোক যদখ
যনওয়া যাক, কীভাব
যছাট যথক তল
তল শশক গড়ল
আপনার ভবষযৎ
িজন যৌঁছ যযত
পার চাদর

পাহাড়র সনান।
এই লকযপূরণর জনয িয়াজন,

ববধ বষয় ভাল মো োন
অজন। কন সব যথক যবশ
দরকার পড় আপনার যোট
যোনার মিের যথাযথ বকাশ।
এই গণ অজনর জনয সাধারণ কছ
জনসর অধযাবসায় অবশযই
িোজন, যযমন–১. অপোজনীয় খরচ লথকবরত থাকা : আপন নজ
অিোজনীয় খরচ যথক বরত
থাকুন এবং আপনার যোট
যোনাক যশখান, য�নটা

িোজনীয় এবং য�ন খরচটা
অিোজনীয়। িোজন হল
বভন যকস োডর সাহাযয নন।
বািব জীবন যথক যকস োড
নয় আপনার বাচার উপযুক কর
উপসত করত পারলই যদখবন,
এই বযাপার আপনার যোট যোনা
অনক পরণত হত যপরছ।২. বাজট নধারণ : আপনার
সনানর কাছ বাজট বযাপারটার
বযাখযা পরোর কর জানান।
বাজটর যবড়াজাল আপনার
সনানর জীবনক যবঁধ রাখার
পদত যশখাত পারলই যদখবন
সমদ সনানর অধক কাজ
পরপূণ। সাংসারক বাজট
আপনার ‘লটল চযাম’-এর
মতামত নন এবং তা ভাল হল
অবশযই গহণ করন।৩. অথনতক সদানঅংশগহণ : আপনার সংসার
জীবনর বভন অথনতক
সদান আপনার ভবষযৎ িজনক
অংশগহণ করান। অনক বাবা-মার
একটা ধারণা থাক যয, অথনতক
বযাপার বাচাদর অংশগহণ
একবার কাময নয়। কন বািব

সমণূ অনয কথা বল। বাচাক
অথনতক সদান অংশগহণ
করান এবং যকানও সদান যকন
যনওয়া হল–তার যুকও সনানর
কাছ যমল ধরন। যদখবন, খবু
তাড়াতাড় আপনার সনান পরণত
মনর অথনতক সদান নত

সকম হব।৪. বনোগর পাঠ : Charity
begins at home, তাই বাচাক
ঘর যথকই বনোগর পাঠ দন।
‘পর ও এমনই শখ যাব’– এই
মতামত কন অধকাংশ যকেই
খাট না, তাই যোটবলা যথক

তার সঞয়র অভযাস গড়
তÓলনু। এ বযাপার
আপনার িথম
পদকপ হব তাক
পগ বযাঙ টাকা
জমানা যশখানা।

বভনভাব
আপনার

সনানর
হাত যয

অথ আছ তা নজর ততাবধান
পগ বযাঙ জমা করান এবং একট
লকয সর কর দন। এছাড়াও পগ
বযাঙ সঞত অথ কীভাব খরচা
করবন, তার পরকেনাও করন
সনানর সে। যদখবন, এর ফল
আপনার সনানর সঞয়র অভযাস
গড় উঠব।

একটÓ বড় হল তার নাম
মাইনর অযাকাউন খুল দন। এবং
তাক যোঝান, সঞত অথ  এবার
যথক পগ বযাঙ আর না যরখ
সরাসর আসল বযাঙ রাখত
হব। এর ফল তার অথ বাড়ব,
এবং যস আরও বড় পরকেনা
করব। যদখবন, পরকেনাত
যযন সবসময় খরচ এবং
বনোগর ভারসাময বজায়
থাক। এই সময়ই আপনার
সনানক সপ-এর (Systematic
Investment Plan) সে পরচয়
করয় দন। িোজন হল তার
জমাো অথর সে আপনও কছ
অথ দয় বভন চলেন ফান
সপ করয় দন এবং দীঘময়াদী
বনোগর পাঠ দন।

আরও একটÓ বড় হল, ‘অষম
আিয’ কমাউনং ইনারের
বষয় শকা দন। যযভাব
আপনার সনান বুঝব যসই ভাবই
তাক যোঝান। থওরর
একঘয়ম অনক সময় তার

মাথাবযথার কারণ হয় উঠত
পার, তার যথক বরং বািব জীবন
যথক উদাহরণ দন। ৫. পড়ার অভযাস : বনোগর
দীঘময়াদ যৌড় আপনার
সনানক সাফলয অজন করাত
হল অবশযই তার পড়ার অভযাস
তথা রডং হযাবটর  দক যোর
দন। বই পড়া সফল বনোগ
জীবনর অনযতম িধান যোপান।
বভন সফল বনোগকারী যযমন
ওয়ারন বাফট, চাল মুোর–
এঁদর বই দত পারন। এঁদর
যলখার বভন উদåত নয় শশ
মনর উপোগী কর গে দয়
সাজাো ‘Two Wise Man’ বইট
দত পারন। এছাড়াও বভন
যৌরাণক গের মাধযম তাক
বনোগর শকা দত পারন। 

যাই যোক, যয য�ো
পরসতত যদখবন সমি
জনসক আপনার সনান সাবলীল
ভাব গহণ করছ ক না। এর সে
থাকব আপনার যনতåত–এই
ইয়র যমলবনন আপনার সনান
যোট যোট পায় বাধার পাহাড়
যপরয় যৌঁছ যাব সাফলযর
দক। যস হয় উঠব বনোগর
বযাপার ‘বাবার মতই বড়’, কংবা
‘বাবার যথকও বড়’, যা আপনার
কাছ চরম কািত।ললখক লি পরামশদাতা

যখন হব বাবার মতা বড়...যছাট যছাট কয়কট
নয়ম। যা যমন চললই
বড়বলার কঠন জগতর
আথক িতকূলতার সে
লড়ত সকম হব
এখনকার খুদরা। বাড়
যথকই তাদর পাঠ
দন সঞয়র। যশখান
এই নয়মগল। যাত
ভবষযত তারাও
মাথা উচঁÓ কর চলত
পার সব চযালঞর
যমাকাবলা কর।
লখছন পাথপতীমচোপাধযায়

যছাট হয়ও 
নও তÓম যছাট...

শর হয়ছ আমাদর নতÓন ফচার। িত সপাহ একজন অতথ কলমনে যকানও
একট বশষ ইসুয নয় লখবন। এবারর িসে শশদর জনয উপযাগী বমা পযান

বাজার যতা বমা পলসর অভাব যনই। কন
এত কছর মধয যকানটা আপনার
শশসনানর জনয সঠক বাছাই হব? বথৃা
তাড়াহড়া কর, অববচকর মতা সদান
যনবন না। বরং পরামশ গহণ করন
বশষের। গাইড করছন শঙদীপ দাস

বনোগ যোক বা সঞয়, আমানতকারীর
িাথমক চাহদা থাক–কত টাকা দয় কত
টাকা পাব। সেময়াদ যোক বা দীঘময়াদ।

কখনও নজদর ভবষযতর জনয বা কখনও পরবতী
িজনর ভবষযতর জনয।

ভারতবষ বনোগর একটা বশাল জায়গা ড়
রয়ছ সরকার সংসার সঞয় িকেগল। আর এই
পরসতর কথা যভব ভারতীয় জীবন বীমা নগম
(এলআইস) এক দীঘময়াদ নিতভাব যফরতোগয
(পূবনধারত নদষ অথ) িকে বাজার নয় এসছ।
িকেটর নাম অমৃতবাল (পযান নং -৭৭৪)

িকের উেশযও ভীষণভাব সুনদষ। পরবতী
িজনর উচশকা, ববাহ বা বযবসায়ক মূলধন সুনিত

করাই এই িকের মুখয উেশয।
িথম িকেটর আথক মূলযায়ন করা যাক। (এই

যলখার িথম শত বচার কর)।
এখান নিত যফরতোগয অথর পরমাণ হল

িকের বমারাশ এবং তার উপর বাষক ৮ শতাংশ মূলয
এবং যসটা িকের যময়াদ সমূণ হওয়া পযন। যসকে
িময়াম যদওয়ার সময় য�নওভাবই বচায নয়। এই অথ
শতসাপক সমূণ করমুক।

বতমান সঞয় িকেগলর পরিকত এই বাষক ৮
শতাংশ অথ যবশ আকষণীয়।

িকেটত একসে িময়াম দয় যদওয়া সমব এবং
যসখান িদয় িময়ামর মূলযও অনক কম। আবার
৫,৬,৭ বছর নদষ যময়াদও িময়াম যদওয়া যায়। যার
যয রকম সুবধা।

িকেট বাচার একমাস বয়সর পর যথক ১৩ বছর
বয়স পযন যনওয়া যাব এবং বাচার ১৮ যথক ২৫ বছর
বয়স পযন লমা সময়র একট নদষ বছর যনওয়া যাব।

এই যফরত যনওয়ার যকেও িচÓর সাধীনতা
অামানতকারী উপোগ করত পারন। পবূনধারত অথ
একসে যফরত নত পারন অথবা ৫, ১০, ১৫ যয য�নও
একট যকে বাৎসরক আয় হসাবও যনওয়া যাব। এই
যকে যোট িদয় অথর পরমাণও অনক যবশী পাওয়া
যায়। এই ধরনর যফরতোগয বকে পদত বাচার ভবষৎ
এর অনক রকমর িোজনীয়তাক পরূণ কর।

বাচার জীবনবমা নয় আমাদর খুব একটা উৎকণা
থাকার কথা নয় (যদও এই িকে যসই বযবসা আছ)।
তব আমাদর উিগর িধান এবং িাথমক কারণ বাচার
বাবা বা মায়র জীবন বমা, যন এই িকে অথ যদবন।
সামানয কছ িময়াম দয় (িময়াম ওয়ভার যবনফট
রাইডার ) বাচার ভবষযতর আথক সুরকাক নিত
করা সমব। িময়াম িদানর যময়াদ পযন বাবা বা মায়র
(যন িময়াম যদবন) আকিক মৃতÓযজনত চরম কত
যদ হয় (যা বমার আসল উেশয) তাহল আর িময়াম
দত হব না, কন নদষ সময় পূবনধারত অথ বাচার
ভবষৎ সুরকত করব।

িকেটত আরও কছ সুোগসুবধা িদান করা
হয়ছ। যযমন উচ বমারাশর িময়াম বশষ আথক
ছাড় যযখান যোট িদয় িময়াম কম হয় যাব।

হঠাৎ অথর িোজন হল িকেট যথক অগম টাকা
(যোন) যনওয়া যাব।

এই বহমুখী সুবধাসমন িকেট সঞয়র বাজার যয
আোড়ন সৃষ করছ, তা িমাণত। আমানতকারীর
সুবধাথ নচ একট বষয়বসর সারণী যদওয়া হয়ছ।
lবাচার বয়স - ০ বছর 
lবাবা/মা এর বয়স - ৩০ বছর 
lবমারাশ- ১০ লক টাকা 
lমযাচÓরট- ১৮ বছর (বাচার বয়স )
lবাষক পময়াম - ২,১৩,১৪৬ টাকা (জএসট ছাড়া )
l অথ - ২,৪৪,০০০,০ টাকা।এই অথ যদ ৫ বছর ধর লনওয়া হয় (বাচার ১৮বছর লথক ২২ বছর পযন পত বছর) তাহল বাষক৫,৩৫,১৮৫ টাকা কর পাওয়া যাব।
lযদ এই পময়াম একসে একবার লদওয়া হয়তাহল লোট পদয় পময়াম এর পরমান ৮,৫২,৪০০টাকা।
lএলআইস-এর এই ‘অমৃতবাল’ পকলট যথষপাসেক এবং সময়পোগী।

যলখক বমা উপদষা

এলআইসঅমৃতবালপলস
Insurance = LIC Amritbaal Policy
বাচার সুরকা এবং যসই সংকান যসভংস–এই

ই মলয় বশষ এক বমা িকে নয় এই
িতবদন। গযারানড অযাডশন হাত পাওয়া যাব।
যছাটদর শকাখাত খরচর সে সামঞসয যরখ
পরকেত উপায় যমন সঞয় করত পারবন বাবা-
মা। সেল অথবা অনয িময়ামর সুবধাও পাবন
তারা। মূল পয়নগল যদখ নন : 

* নন-লঙড পযান : পাটসপটং পলস নয়।
* উচ শকা অথবা অনয িয়াজনর ভতত

যনওয়া যাব।
* যডথ ও সারভাইভাল যবনফট সমন

নদষভাব যজন নত হব।
* যকানও যবানাস যদওয়া হব না।
* িতশত হার গযারানড অযাডশন : ৮০ টাকা

িত হাজার টাকার সাম অযাসুয়ডর জনয  
* মযাচÓরটর জনয ১৮ যথক ২৫, যয যকান বয়স

যবছ নত পারবন গাহক – এখান বাচার
িয়াজনর কথা যভব সঠক নবাচনর কথা বলা
হে।

* িময়াম ওয়ভার সংকান সুবধাও পাওয়া যাব
– তব তার জনয আলাদা িময়াম দত হব।

বমা সংসার বকবয অনুযায়ী (সের চাটর দক
যদখুন), বাচার বয়স যদ এক মাসও হয়, তাহলও
এই বশষ পযানট তার বাবা-মা চালু করত
পারবন।

* নূযনতম এি এজ = ৩০ দন
* সবাচ এি এজ = ১৩ বছর (সবশষ জনদন)
* মযাচÓরটর জনয নূযনতম বয়স =১৮ বছর
* মযাচÓরটর জনয সবাচ বয়স = ২৫ বছর
* নূযনতম পলস টাম : 
(ক) যদ লমটড যপমন হয়, ১০ বছর
(খ) যদ সেল িময়াম হয়, ৫ বছর
তব যকানও অবসাতই সবাধক পলস টাম

পঁচশ বছরর যবশ হব না। আর সব যথক কম
সাম অযাসুয়ড হব ই লক টাকা, এ কথাও সংসার
কতåপক জানয়ছন। এই িসে বলা উচত যয
যবসক সাম অযাসুয়ডর নয়মগল যযন গাহকরা
আলাদাভাব যজন যনন। সের চাট যদখুন।

Basic Sum Assured
Range

Sum Assured
Multiple

From Rs. 2,00,000 to
Rs. 24,00,000

25,000

Above Rs. 24,00,000 Rs 50,000

পময়ামলপমন অপশন সাম অযাসুয়ড
লমটড
িময়াম
যপমন

িথম
অপশন

অযানুয়ালাইজড 
িময়ামর সাত গণ 
অথবা যবসক সাম

অযাসুয়ড, যযট যবশ হব

লমটড
িময়াম
যপমন

িতীয়
অপশন

অযানুয়ালাইজড 
িময়ামর দশ গণ 
অথবা যবসক সাম

অযাসুয়ড, যযট যবশ হব

সেল 
িময়াম
যপমন

তåতীয়
অপশন

সেল িময়ামর ১.২৫
অথবা সাম অযাসুয়ড, 

যযট যবশ হব

সেল
িময়াম
যপমন

চতÓথ
অপশন

সেল িময়ামর 
দশ গণ

চাট : লডথ লবনফট

জনিয়তার মাপকাঠত পছয়
থাকলও চলেন’স ফান বড় ভÕমকা
পালন করত সকম বল মন করা হয়।

আজকর আলাচনার বষয়বস সহজই যবাধগময
– কীভাব এই যেণীর ফান বযবহার কর প যান
করত পারবন বাচাদর অাথক জীবন? যকনই বা
কনবন এমন ফান বাড়র বড়রা? িাথমকভাব
এই ধরনর িের উতর বলা উচত যয, বাচাদর
যকেও ‘যগালস’ খুব গরতপূণ, তাই ‘সলউশন’
হসাব ভাল বনয়াগর সনান করন বাবা-মা’রা।
এঁদর জনয চলেন ফান একট যথাযথ সুরাহা।
যগাড়ার কয়কট কথা শধু যজন নত হব।
l পঁাচ বছরর লক-ইন থাক, বাচার ১৮

বছর হয় যগল লক-ইন সংকান নয়ম অনয
রকম।
l ইকুযইট এবং যডটর মেণ হাইিড

যপাটফালও এই যকে উপযাগী হসাব গণয।
lআয়করর যসকশন ৮০স’র কথা যজন

নত হব। নদষভাব এেমশন সমনও
যজন রাখা উচত হব।

একটÓ বশদ জানত ট উদাহরণ বযবহার
করছ আমরা, সমূণ বনা পকপাত। এগলর
বযাপার যকান সদান যনওয়ার আগ অবশযই
নজর উপদষার সে কথা বল যনবন।
l ICICI Prudential Child Care Plan -Gift Plan

l SBI Children’s Benefit FundInvestment Plan

ICICI Prudential Child Care Plan-Gift Plan
lপঁাচ বছরর লক-ইন থাকব অথবা বাচার

িাপবয়স হওয়া অবধ, যযট আগ হব
(“Whichever is Earlier” নয়ম)
lহাইিড যগাের যপাটফালও
lইকুযইটর অংশ মূল লিগল আছ

ফনানয়াল সাভস, অটামাবাইল, যমটালস,
কযাপটাল গডস এবং যটলকম যসকর
lডটর অংশ িধানত আছ গভনমন

সকুইরটজ (৮১%) এবং AA- ও A1+ জাতীয়
যপপার।
lনট অযাসট ভযালু : ৩০৮.৪২ টাকা (৩১

যশ অকাবর)
lমাট অযাসট : ১,৩৯৪ যকাট টাকা
lএেট যলাড : শূনয

সংসার মত সহজই সপ করত পারবন
বাচার তরফ বাবা-মা। একট যছাট হসাব উেখ

করা যযত পার এই িসে।
lপদত : সেমযাটক ইনভেমন (সপ)
l মাসক লি : ৫,০০০ টাকা।
lতন বছরর রটান : ১৯.২৬%
l তন বছর যবঞমাক সূচক কত দয়ছ :

১১.৮৯%
lসূচক : Nifty 50 Hybid Composite Debt

65:35 Index
l যদ মাস ৫০০০ টাকার সপ করা হত,

তাহল :

–তন বছর পাওয়া লযত : ২,৫০,১৮৩ টাকা–পঁাচ বছর পাওয়া লযত : ৫,০০,৩৪৮ টাকা
SBI Children’s Benefit Fund-Investment Plan
l অনত পঁাচ বছরর জনয লক-ইন, অথবা

বাচার আঠরা বছর হয় ওঠা, যসট অযাসট
হব (এখানও “Whichever is Earlier” নয়ম
খাটব)
l এই িকে িধানত ইকুযইটত বনয়াগ

হয়। সংসা জানাে অনয বকে যডটর ভাগ
যবশ থাক। তব এখান মলয় মশয় ভাল

েকই মূল লির অংশ রাখা থাক।
l যনট অযাসট ভযালু : ৪০.৪১ টাকা (৩১

যশ অকাবর)
l যমাট অযাসট : ২,৮৫৯ যকাট টাকা
l সূচক : Crisil Hyfrid 35+65

Aggresive Index
l (অযাডশানাল যবঞমাক হসাব BSE

Sensex)
l নূযনতম লি : ৫,০০০ টাকা (এককালীন)

(যদ সপ করন, তাহল অনতপক ৫০০ টাকা
দয় শর)
lবের মাো : যভর হাই
lপাটফালওত আছ ফনানয়াল

সাভসস, কনজউমার গডস, কনজউমার
সাভসস এবং যটেটাইলস।
l রটান সংকান পরসংখযান : 

যদ ১০,০০০ টাকা এককালীন লি হত,
তাহল – 

কচ কচ ’ট হাত তÓলব যয সরুবাছাই করাচলেন ফান

এক বছর(Rs.) তন বছর(Rs.)
ফান 14,667 19,724

ফানর মূলসূচক 12,869 14,671
লসনসক 12966 14,813

চলেন ফান লকবল নামই। তা বল এদর গরত অসীকার করা যাব না লকানওমতই। কন লকন কনবন এমন ফান? আর লকনার সময় কী কী জনস মাথায় রাখবন? সব জরর পেরউতর সাজয় দল টম সঞয়

আমরা লটল চযামস

ললখক লি পরামশদাতা
nildey@yahoo.com
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